ZARZADZENIE Nr 63/2012

Rektora Politechniki Koszdiskiej
z dnia 24 wrzénia 2012 r.

w sprawie okrélenia zada Uczelnianej Rady ds. Jal@ Ksztatcenia
oraz Wydziatowych / Instytutowych Zespotéw ds. Jakdsztalcenia
w Politechnice Koszalskiej

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3a ustawy z dnidi@¥ 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (j.t. Dz. U. 2012 r. poz. 572, zam0 zm.) oraz zgodnie Uchwgbenatu Politechniki
Koszalinskiej nr 7/2009 z dnia 18 marca 2009 r. w sprawigroaenia w Politechnice
Koszalnskie] Jednolitego Systemu Zapewnienia 3akoKsztalcenia zaggdza s¢, co
nastpuje.
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1. Ustala si sktad Uczelnianej Rady ds. JakboKsztatcenia:
1) Prorektor ds. Ksztatcenia jako przewodgioyg,
2) Uczelniany Koordynator Krajowych Ram Kwalifikaciji,
3) Prodziekani/Zagpcy Dyrektora ds. Ksztatlcenia wszystkich jednostaklkowo-
dydaktycznych Uczelni,
4) doktorant, wskazany przez SamaatDoktorantéw Politechniki Koszakkiej,
5) student, wskazany przez Parlament Studentéw PlotitlkkicKoszalihskiej.

2. Kadencja Uczelnianej Rady ds. Jadidsztatcenia odpowiada kadencji organow Uczelni.

§2
1. Do zada Uczelnianej Rady ds. Jada Ksztatcenia naley:

1) opracowanie strategii zapewnienia jésidksztatcenia w Politechnice Koszadkiej;

2) okreslenie procedur i polityki zasrlzania jakécig ksztalcenia, w tym opracowanie
zasad dotyccych:

a) zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego psgegbrogramow ksztatcenia;

b) oceny osiganych przez studentéw i doktorantow efektow ksetah;

c) badania opinii studentéw, doktorantow i absolwentéw zakresie jakri
ksztatcenia;

d) zapewnienia jakai kadry dydaktycznej;

e) monitorowania, przegtu i podnoszenia poziomu zasobow nauki criemlkow
wsparcia dla studentow i doktorantdw;

f) wykorzystania i doskonalenia systemow informacyjnyc

g) publikowania wynikéw ewaluaciji.

3) opracowanie dokumentacji Jednolitego Systemu ZajgwanJakéci Ksztalcenia;

4) monitorowanie realizacji wytycznych zawartych w gedurach Jednolitego Systemu
Zapewnienia Jakgi Ksztalcenia, w tym state monitorowanie i analipgkasci
ksztatcenia w Jednostkach Uczelni;

5) analizowanie raportow samooceny Wydziatow/Instywutdczelni;



6) przedstawienie Senatowi Politechniki Kos#gkiej ewaluacji efektow funkcjonowania
Jednolitego Systemu Zapewnienia Jakdsztatcenia;

7) przedstawienie Rektorowi propozycji dziatanakierowanych na poprawjakosci
ksztatcenia w Uczelni;

8) doskonalenie Jednolitego Systemu ZapewnieniaséaKsztatcenia.

2. Obstug administracyjno-biurow Uczelnianej Rady ds. Jal@ Ksztalcenia zapewnia
Dziat Ksztatcenia.
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1.W sktad Wydziatowego/Instytutowego Zespotu dskode Ksztatcenia wchodgz co
najmniej:
1) Prodziekan/Zagpca Dyrektora ds. Ksztalcenia jako przewodgigz
2) przedstawiciele Rad Programowych Kierunkow Ksztae realizowanych
w jednostce - w wymiarze jednego pracownika saneddego oraz jednego
pracownika z grupy pozostatych nauczycieli akad&rlc - reprezentacych dany
kierunek ksztatcenia,
3) przedstawiciele studentéw wskazani przez SagaorStudencki Jednostki —
w wymiarze jednego studenta reprezeqaego dany kierunek.
2. Czionkow Wydziatlowego/Instytutowego Zespotu dkakaci Ksztalcenia powotuje
Dziekan/Dyrektor Instytutu na okres kadencji organ@ydziatu/Instytutu.
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Do zada Wydziatowych/Instytutowych Zespotow ds. JakioKsztalcenia naley:

1) wdrazanie procedur shacych zapewnieniu i doskonaleniu j&ko ksztatcenia
przyjetych w Uczelni w ramach Jednolitego Systemu Zapewai Jakéci
Ksztatcenia;

2) opracowanie strategii ksztatcenia w Jednostce;

3) weryfikacja efektow ksztatcenia na kierunkach stmwdrealizowanych w Jednostce;

4) analizowanie i publikowanie wynikdw oceny jakoksztalcenia;

5) doskonalenie programéw ksztatcenia na prowadzonychlednostce kierunkach
studiow;

6) przeprowadzanie i analiza wynikéw badankietowych;

7) analiza wnioskéw z monitorowania kariery absolwenté

8) przedstawianie Radzie Wydziatu/Instytutu corocznysprawozda z efektow
dziatania systemu zagdzania jakécig ksztatcenia w Jednostce;

9) przedstawianie Dziekanowi/Dyrektorowi propozycji iadlan mapcych na celu
podnoszenie jakoi ksztatcenia w Jednostce.
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Zarzagdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. in. Tadeusz Bohdal



