UCHWALA Nr 7/2009

Senatu Politechniki Koszalinskiej

z dnia 18 marca 2009 r.

w sprawie wdrozenia w Politechnice Koszalinskiej

Jednolitego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

Postanowienia Deklaracji Bolonskiej oraz Rozporzadzenie Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardéw ksztalcenia
dla poszczegdlnych kierunkéw oraz poziomoéw ksztatcenia, a takze trybu tworzenia
1 warunkow, jakie musi spetniac uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe
1 makrokierunki naktadaja na spotecznos¢ akademicka obowiazek wprowadzenia
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia. W zwiazku z powyzszym Senat

Politechniki Koszalinskiej uchwala, co nastgpuje:

1. Zgodnie =z Uchwata Senatu Politechniki Koszalinskiej z dnia
15 grudnia 2004 roku oraz wyzej wymienionymi uregulowaniami, Jednolity
System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Politechnice Koszalinskiej
powinien obejmowac:

a) monitoring organizacji studiow, a w tym ich elastyczno$ci, systemu
akumulacji i1 transferu punktow ECTS, studenckich praktyk zawodowych
1 migdzynarodowej wymiany studentow,

b) ocen¢ planéw 1 programOw nauczania dla poszczegélnych kierunkow
studiow z punktu widzenia zgodnosci z odpowiednimi standardami
ksztatcenia oraz kompetencji absolwenta, monitoring liczebnosci 1 jakosci

kadry naukowo-dydaktycznej,



c) oceng organizacji 1 realizacji procesu dydaktycznego, a w tym procesOw
rekrutacji 1 dyplomowania oraz wspomagajacych t¢ organizacj¢ systemow
informatycznych (systemy: Elektroniczna Rekrutacja, Dydaktyka oraz
HMS/Dziekanat, a w bliskiej perspektywie platforme¢ Wirtualny Dziekanat),

d) ocen¢ jakosci ksztalcenia obejmujaca: przeglad przygotowania
dydaktycznego mtodych pracownikow nauki oraz doktorantow, system
oceny kadry dydaktycznej w drodze hospitacji zaj¢¢ oraz wspomagajacy
t¢ oceng system anonimowej ankietyzacji studentow i1 absolwentow,

e) monitoring 1 ocen¢ rynkowej przydatnosci absolwentéw bazujaca
na ankietyzacji pracodawcow.

. Podstawowymi komorkami organizacyjnymi Systemu sa Wydziatowe/

Instytutowe Zespoty d/s Jakosci Ksztatcenia. Czlonkéw tych zespotow

na okres kadencji powotuje kierownik jednostki organizacyjne;j.

. Na poziomie uczelnianym dzialania podejmowane w ramach Systemu inicjuje,

nadzoruje 1 analizuje Uczelniana Rada d/s Jakosci Ksztalcenia. Cztonkow

Uczelnianej Rady d/s Jakosci Ksztatcenia na okres kadencji powotuje Rektor.

. Wyniki ocen 1 analiz uzyskane na poziomie wydzialow/instytutéw

wykorzystywane sa jako elementy stuzace samoocenie 1 podnoszeniu jakosci

ksztatcenia.

. Syntetyczne wyniki ocen 1 analiz przekazywane Uczelnianej Radzie

d/s Jakosci Ksztalcenia sluza wypracowaniu ogdlnouczelnianych dziatan

na rzecz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia.

. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Tomasz Krzyzynski



