Praca ze studentami z zaburzeniami psychicznymi i ze spektrum autyzmu

Przybywa studentéw ze zdiagnozowanym autyzmem. Nauke podejmujg tez osoby, u ktérych
rozpoznano zaburzenia psychiczne. O tym, jak pracowac z takimi studentami pracownicy Politechniki
Koszalinskiej dowiedzieli sie podczas szkolenia "Studenci ze spektrum autyzmu oraz zaburzeniami
zdrowia psychicznego", ktdre odbyto sie 4 i 5 listopada br.

W warsztatach wziety udziat osoby, ktére maja czesty kontakt z studentami — wyktadowcy, ale tez
pracownicy dziekanatow i domdw studenckich.

Tematem pierwszego dnia szkolenia byta praca z osobami, u ktérych zdiagnozowano spektrum
autyzmu. Uczestnicy dowiedzieli sie czym charakteryzuje sie autyzm, jak komunikowa¢ sie z takimi
osobami i jak radzi¢ sobie w sytuacjach trudnych. — U kazdej osoby to zaburzenie rozwojowe moze
wigzac sie z innymi objawami. Dlatego méwimy o spektrum autyzmu, czyli zespole réznych objawow,
ktdre wyrdzniajg te dysfunkcje - wyjasnia Alina Kowalczyk-Peda ze stowarzyszenia Twoje Nowe
Mozliwosci, ktdre zorganizowato warsztaty (stowarzyszenie zajmuje sie wspieraniem osdb z
niepetnosprawnosciami, ktére podejmujg studia a potem rozpoczynajg kariere zawodowg, a takze
wspieraniem uczelni w pracy z takimi osobami).

Autyzm wigze sie z reguty z zaburzeniem funkcjonowania zmystéw — smaku, wechu, dotyku. Zmysty
sg nadmiernie wyostrzone lub przeciwnie — wyttumione. Osoby ze spektrum autyzmu np. bardzo
czesto silnie reagujg na dzwiek albo na swiatto. — Dzwieki, ktore wiekszosci ludzi nie przeszkadzajg, w
przypadku oséb, u ktérych zdiagnozowano autyzm, mogg powodowac ogromny dyskomfort — dodaje
Alina Kowalczyk-Peda.

Takie osoby majg tez problemy w komunikacji spotecznej: majg ktopoty z odczytywaniem gestow, z
rozumieniem poje¢ abstrakcyjnych, odczuwaniem i wyrazaniem emocji. Przybywa studentéw z
rozpoznanym autyzmem. Dzieje sie tak nie tylko dlatego, ze coraz lepsza jest diagnostyka. Uczelnie
otwierajg sie na takie osoby, one same z kolei odbierajg komunikaty, ze mogg studiowac i
podejmowad prace.

— Wtasnie dlatego chcemy, by pracownicy uczelni poznali i zrozumieli specyfike tego schorzenia —
ttumaczy Ariel Fecyk, wiceprezes stowarzyszenia Twoje Nowe Mozliwosci. - Osoba ze spektrum
autyzmu moze by¢ jak $ciana: moze nie odczytywac znaczenia gestéw, nie rozumiec zartéw czy
sarkazmu. To nie wynika z braku kultury. Jedli bedziemy wyposazeni w wiedze, opanujemy narzedzia
komunikacji, tatwiej bedzie nam zareagowac.

Studia podejmuja tez osoby, u ktdrych stwierdzono zaburzenia psychiczne. Sg studenci z
zaburzeniami nastroju, zaburzeniami osobowosci, lekami i fobiami, zaburzeniami psychotycznymi
(np. schizofrenia). O tym, jak komunikowac sie z takimi osobami, jak reagowac w sytuacjach trudnych
i dostosowywac do ich potrzeb proces dydaktyczny pracownicy uczelni dowiedzieli sie w drugim dniu
szkolenia. Ustyszeli czym charakteryzujg sie poszczegdlne rodzaje zaburzen i co odczuwajg osoby
cierpigce np. na depresje albo zaburzenia lekowe. Dowiedzieli sig, ze jesli student ma ktopoty z
dotarciem na zajecia i przystgpieniem do egzaminu w terminie, to przyczyng moze nie by¢ lenistwo, a
wiasnie depresja i koniecznos¢ przyjmowanie lekow.

Nie ma gotowych recept na to, jak postepowaé w przypadku trudnych sytuacji w kontaktach ze
studentami z zaburzeniami psychicznymi. Potrzebna jest wiedza na temat schorzen. Wazna jest
otwartos¢ wobec takich osdb i che¢ zrozumienia ich sytuacji. Sytuacje mogtoby zmieni¢ opracowanie
procedur i udostepnianie wyktadowcom zalecen dotyczacych pracy z poszczegdlnymi studentami.



Podczas warsztatéw uczestnicy uczyli sie rozpoznawaé poszczegdlne zaburzenia i reagowacé w
sytuacjach kryzysowych.



